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Bruneck, am 03.12.2024 

 
Stellenausschreibung 

 Brunico, il 03.12.2024 

 
Offerta di lavoro 

   

Das Regional Management LAG Pustertal 
(RMP) ist ein junger, dynamischer Verein, der die 
nachhaltige regionale Entwicklung im Bezirk 
Pustertal proaktiv vorantreibt. Wir arbeiten eng 
mit lokalen Akteur*innen zusammen, um 
innovative, zukunftsweisende Projekte zu 
entwickeln, zu fördern und umzusetzen. 

 Il Regional Management GAL Val Pusteria 
(RMP) è un'associazione giovane e dinamica che 
promuove attivamente uno sviluppo regionale 
sostenibile nel distretto della Val Pusteria. 
Collaboriamo strettamente con attori locali per 
sviluppare, sostenere e realizzare progetti 
innovativi e orientati al futuro.  

   
Das RMP versteht Regionalentwicklung als 
interdisziplinäre Aufgabe und nutzt dafür 
ausgewählte EU-Förderprogramme wie Interreg 
Italia-Österreich CLLD Dolomiti Live und 
LEADER. Darüber hinaus ist das RMP in den 
Bereichen Klima, Willkommenskultur und 
Bürger*innenbeteiligung aktiv, und entwickelt 
maßgeschneiderte Lösungsansätze für lokale 
Herausforderungen.   

 Il RMP considera lo sviluppo regionale un 
compito interdisciplinare e utilizza programmi di 
finanziamento UE selezionati, come Interreg 
Italia-Austria CLLD Dolomiti Live e LEADER. 
Inoltre, il RMP è attivo nei settori del clima, della 
cultura dell'accoglienza e della partecipazione dei 
cittadini, sviluppando soluzioni su misura per le 
sfide locali. 

   
Zur Verstärkung unseres Teams mit Arbeitsplatz 
in Bruneck suchen wir eine/n engagierte/n 

 Per rafforzare il nostro team con sede a Brunico, 
siamo alla ricerca di una persona per ricoprire il 
ruolo di 

 

Projektmanager*in 
(in Vollzeit oder Teilzeit) 

 
 

  

project manager 
(a tempo pieno o parziale) 

 

mit folgendem Aufgabenbereich: 
 

 con i seguenti compiti: 

• Beratung und Betreuung von 
Projektträger*innen bei der 
Projektentwicklung, Antragsstellung, 
Umsetzung und Abrechnung; 

• Monitoring und Evaluation sowie 
administratives Management von EU-
Förderprogrammen; 

• Pflege eines Netzwerks von regionalen 
Akteur*innen und Partner*innen; 

• Förderung der grenzüberschreitenden 
Zusammenarbeit;  

 • consulenza e supporto ai beneficiari di 
progetti nella fase di sviluppo, presentazione 
delle domande, implementazione e 
rendicontazione; 

• monitoraggio e valutazione, nonché gestione 
amministrativa di programmi di finanziamento 
UE; 

• cura di una rete di attori e partner regionali; 

• promozione della collaborazione 
transfrontaliera; 
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• Kommunikation mit zuständigen Behörden 
und Landesämtern; 

• Organisation und Moderation von Sitzungen, 
Workshops und Veranstaltungen; 

• Mitarbeit bei der Initiierung, 
Förderbeantragung und Umsetzung von 
regionalen Entwicklungsprojekten unter 
Federführung des RMP; 

• Unterstützung der Koordination; 

• Öffentlichkeitsarbeit. 

• comunicazione con le autorità competenti e 
gli uffici provinciali; 

• organizzazione e moderazione di riunioni, 
workshop ed eventi; 

• collaborazione all'avvio, alla richiesta di 
finanziamento e all’attuazione di progetti di 
sviluppo regionale sotto la guida del RMP; 

• supporto alla coordinazione; 

• attività di pubbliche relazioni. 

   
Ihr Profil:  Requisiti: 

• selbstständige Arbeitsweise; 

• Hochschulabschluss und/oder fundierte 
Berufserfahrung in den Bereichen 
Regionalentwicklung und/oder 
Projektmanagement; 

• Kenntnisse der lokalen Gegebenheiten im 
Bereich nachhaltige Regionalentwicklung; 

• sehr gute Beherrschung der deutschen und 
italienischen Sprache in Wort und Schrift und 
gute Englischkenntnisse; 

• sicherer Umgang mit MS-Office Programmen; 

• idealerweise Erfahrungen mit EU-
Förderprogrammen; 

• idealerweise Erfahrungen in der Moderation 
von Veranstaltungen beziehungsweise 
Beteiligungsformaten. 

 • capacità di lavorare in autonomia; 

• laurea e/o esperienza professionale 
consolidata nei settori dello sviluppo 
regionale e/o del project management; 

• conoscenze delle realtà locali nell'ambito 
dello sviluppo regionale sostenibile; 

• ottima conoscenza della lingua tedesca e 
italiana, sia scritta che parlata, e buone 
conoscenze dell'inglese; 

• buona conoscenza dei programmi MS Office; 

• preferibilmente esperienza nell'ambito dei 
programmi di finanziamento UE; 

• preferibilmente esperienza nella 
moderazione di eventi e/o di diversi formati di 
partecipazione. 

   
Wir bieten:  Offriamo: 

• ein abwechslungsreiches und vielseitiges 
Aufgabengebiet mit der Möglichkeit, Ideen 
einzubringen und umzusetzen; 

• Zusammenarbeit in einem 
grenzüberschreitenden Team; 

• eine angenehme Arbeitsatmosphäre in einem 
kleinen, gut vernetzten Team; 

• eine umfassende Einarbeitung; 

• flexible Arbeitszeiten, die eine optimale 
Vereinbarkeit von Familie und Beruf 
ermöglichen; 

• die Möglichkeit, fachliches Wissen 
aufzubauen und sich kontinuierlich 
weiterzuentwickeln. 
 
 

 • un'area di lavoro variegata e versatile con la 
possibilità di proporre e realizzare idee; 

• collaborazione in un team transfrontaliero; 

• un ambiente di lavoro piacevole in un piccolo 
team ben connesso; 

• un accompagnamento completo iniziale; 

• orari di lavoro flessibili che consentono 
un'ottima conciliazione tra famiglia e lavoro; 

• la possibilità di acquisire competenze 
specialistiche e sviluppare continuamente le 
proprie abilità. 
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Allgemeine Informationen:  Informazioni generali: 
Es wird eine Rangordnung erstellt, die in den 
nächsten Jahren für mögliche Besetzungen 
verwendet werden kann, wobei sich der Verein 
das Recht vorbehält, diese durch eine neue 
Ausschreibung zu ersetzen. 

 Verrà redatta una graduatoria che potrà essere 
utilizzata nei prossimi anni per eventuali 
assegnazioni, con riserva da parte 
dell'associazione di sostituirla con una nuova 
selezione. 

Die Stelle ist sowohl für Teilzeit als auch für 
Vollzeit geeignet und vorzugsweise ab sofort zu 
besetzen. 

 La posizione è adatta sia per un contratto a 
tempo parziale che a tempo pieno e deve essere 
ricoperto preferibilmente con disponibilità 
immediata.   

Die Anstellung erfolgt zunächst befristet, 
unterliegt einer Probezeit und kann bei Eignung 
verlängert werden. 

 L’incarico è inizialmente a tempo determinato, 
soggetto a periodo di prova e può essere 
prorogato in caso di idoneità. 

Die Regelungen zu Gehalt, Urlaub und anderen 
Belangen richten sich nach dem nationalen 
Tarifvertrag für den Handels- und 
Dienstleistungssektor sowie den geltenden 
gesetzlichen Bestimmungen. 

 Le condizioni relative a stipendio, ferie e altri 
aspetti sono regolamentate dal contratto 
collettivo nazionale del settore commercio e 
servizi, nonché dalle disposizioni legali vigenti. 

Fahrtspesen, die im Rahmen der Tätigkeit 
anfallen, werden gemäß den geltenden Tarifen 
für das Landespersonal vergütet. 

 Le spese di viaggio eventualmente sostenute 
nell'ambito dell'attività saranno rimborsate 
secondo le tariffe in vigore per il personale 
provinciale. 

   
Auswahlverfahren und Vorauswahl:  Processo di selezione e pre-selezione: 
Die Ermittlung der/des geeigneten 
Kandidaten/Kandidatin erfolgt über ein 
mündliches Auswahlverfahren. 

 La selezione del/la candidato/a idoneo/a avverrà 
tramite una procedura di colloquio orale. 

Um festzustellen, welche 
Kandidaten/Kandidatinnen am mündlichen 
Auswahlverfahren teilnehmen dürfen, werden die 
Lebensläufe und spezifischen Anforderungen 
überprüft und bewertet. 

 Per determinare quali candidati potranno 
partecipare al colloquio orale, verranno esaminati 
e valutati i curriculum vitae e i requisiti specifici.  

Das strukturierte Bewerbungsgespräch dient der 
Feststellung persönlicher Eigenschaften, 
spezifischer Erfahrungen, Kenntnisse des 
Aufgabenbereiches und der für die Tätigkeit 
erforderlichen Voraussetzungen. 

 Il colloquio strutturato servirà a verificare le 
caratteristiche personali, le esperienze 
specifiche, le conoscenze del settore lavorativo e 
i requisiti necessari per la posizione.  

Das mündliche Gespräch findet voraussichtlich 
am 30. Dezember 2024 in Bruneck statt. 

 Il colloquio orale è previsto per il 30 dicembre 
2024 a Brunico. 

   
Wenn Sie sich von diesem Stellenangebot 
angesprochen fühlen, freuen wir uns auf Ihre 
aussagekräftige Bewerbung samt Lebenslauf, 
die Sie bitte bis spätestens 22.12.2024 an die 
folgende E-Mail-Adresse senden: i.hitthaler@rm-
pustertal.eu. 

 Se questa offerta di lavoro ha suscitato il suo 
interesse, saremo lieti di ricevere la sua 
candidatura completa di curriculum vitae, da 
inviare entro e non oltre il 22.12.2024 al 
seguente indirizzo email: i.hitthaler@rm-
pustertal.eu. 
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Der Verein behält sich vor, die Einreichfrist bis 
zum 07.01.2025 zu verlängern, sollten keine 
Bewerbungen von Kandidaten eingehen, die die 
Mindestvoraussetzungen erfüllen. 

 L'Associazione si riserva il diritto di prorogare il 
termine per la presentazione delle candidature 
fino al 07/01/2025, qualora non vengano ricevute 
candidature da parte di candidati che soddisfano 
i requisiti minimi. 

   
Für Auskünfte zu dieser Stellenausschreibung 
stehen die Koordinatorinnen Frau Irmgard 
Hitthaler oder Frau Caroline Leitner (Tel. 0474 43 
10 20) gerne zur Verfügung. 

 Per ulteriori informazioni su questo annuncio di 
lavoro, si prega di contattare le coordinatrici del 
GAL Sig.ra Irmgard Hitthaler o Sig.ra Caroline 
Leitner (tel. 0474 43 10 20). 

   
Weitere Informationen über den Verein LAG 
Pustertal finden Sie auf unserer Homepage 
www.rm-pustertal.eu, zum Förderprogramm 
Interreg CLLD Dolomiti Live auf 
www.dolomitilive.eu.    

 Ulteriori informazioni sull'associazione GAL Val 
Pusteria sono disponibili sul nostro sito web 
www.rm-pustertal.eu, mentre informazioni sul 
programma di finanziamento Interreg CLLD 
Dolomiti Live si trovano su  www.dolomitilive.eu.  
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